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Arctic-365 AS

U T V I K L I N G  A V  R E I S E L I V  I  
N O R D - N O R G E



Arctic-365 samler 
105 bedrifter under 
juridisk ledelse av

Arctic-365 AS



Arctic-365 AS initierer og gjennomfører felles utviklingstiltak
for reiselivsaktører i Nord-Norge som direkte påvirker
bedriftenes omsetning og rammebetingelser ved å koble
virkemidler, bedriftenes ressurser og spisset kompetanse.

MISJON 

Arctic-365 AS er reiselivsnæringens førstevalg for utvikling
av økt lønnsomhet basert på ansvarlige valg.

VISJON

Visjon og 
misjon
Visjon og 



Mål

! Oppslutning rundt reiselivsklyngen Arctic-365 tilsvarende 125 bedrifter og langsiktig finansiering av
klyngevirksomheten

! Ta posisjon som utviklingsaktør i Nord-Norge gjennom tydelige avtrykk i media og der næringen er samlet
! Klyngebedrifter skal over tid ha høyere vekst både i topplinje og bunnlinje enn andre reiselivsbedrifter i landsdelen

! Rekruttere gjester til klyngebedriftene som har økt oppholdstid og høyere forbruk per gjestedøgn. Målsetting er
minimum 5 døgns oppholdstid og forbruk lik 5 000 kr pr gjest per døgn

der næringen er samlet
andre reiselivsbedrifter i landsdelen

forbruk per gjestedøgn. Målsetting er



! «USA-prosjektet» - Planlagt
! «Nullvisjon Skredulykker» - Igangsatt
! «Reiseplanlegger» - Igangsatt
! «ReStart-Asia» - Idé
! "Snow23" - Igangsatt
! Regionale prosjekter med fokus på ulike sesonger basert på
innspill fra klyngebedrifter

! Tromsø som HUB og læringsarena, kobling mot andre
destinasjoner

! Kompetanseprosjekter

Prosjekter

! Tromsø som HUB og læringsarena,
destinasjoner

! Kompetanseprosjekter
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